




Objetivo de la carrera Plan de estudio 

Asignturas Titulación

Máster Internacional En
Desarrollo directivo inteligencia emocional y coaching 

Máster Internacional En
Desarrollo directivo inteligencia emocional y coaching.

Dirección de la Administración Empresarial.

Análisis de Mercado.

Dirección de la Economía de la Empresa.

Principios de Emprendimiento Empresarial.

La función directiva.

Coaching personal y ejecutivo.

Desarrollo directivo.

Inteligencia emocional.

Esta Maestría pone a disposición del participante 
las herramientas, recursos, habilidades y 
competencias necesarias para desarrollar la 
función directiva en base a las principales 
variables del Coaching y el desarrollo de la 
Inteligencia Emocional, aplicándolas a cualquier 
proyecto Empresarial que implique la gestión de 
equipos de personas.

Se desarrollarán todas aquellas variables 
relacionales, psicológicas y humanistas que 
de�nen la personalidad óptima en el liderazgo 
moderno: empatía, extroversión, optimismo y 
autogestión emocional. Todo ello con un 
objetivo: potenciar la relación entre personas de 
un mismo equipo sobre la perspectiva de la 
aportación de valor y la búsqueda de resultados 
concretos.


